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Geachte donateur,

Afgelopen oktober konden we voor het eerst sinds de Covid lockdowns weer naar Gambia om
onze scholen en studenten te bezoeken. Hoewel de ziekte Covid 19 in Gambia niet heel ernstig
heeft huisgehouden, zijn de economische gevolgen van de pandemie nauwelijks te overzien.
Ruim 2,5 jaar geen toerisme is de nekslag voor een land dat bijna volledig afhankelijk is van
toerisme. Al onze bezoeken en gesprekken waren deze keer daarom bijzonder emotioneel.
Dat zult u ook terugzien in dit jaarverslag.

Uit de jaarrekening over de periode augustus 2020 tot en met juli 2021 kunt u afleiden dat we
ook dit jaar weer een forse daling aan inkomsten hebben moeten incasseren. Het voorgaande
schooljaar hebben wij €18.000,- aan donaties ontvangen, hetgeen al een forse daling was.
Dit schooljaar hebben wij nog maar € 12.160,- mogen ontvangen. Door covid-19 zijn diverse
initiatieven namelijk ook dit jaar weer niet mogelijk geweest en daardoor zijn de ontvangen
bedragen wederom beduidend lager dan in vorige jaren. Heel begrijpelijk natuurlijk; het is
niet anders. Wij zijn er trots op dat onze projecten nog altijd concreet, kleinschalig en
individugericht zijn en blijven. Maar het gevolg is helaas wel dat we van in totaal
103 leerlingen (voor het overgrote deel meisjes) in het schooljaar 2020-2021 naar totaal
64 leerlingen voor het schooljaar 2021-2022 moeten gaan.

De gemiddelde kosten per leerling bedragen voor het schooljaar 2021-2022 iets hoger dan
vorig jaar, nl. € 160,- per leerling. Welk bedrag u ook wilt doneren, voor ons is elke bijdrage
welkom. Zonder deze bijdragen kunnen we niets. Zeer veel dank voor uw blijvende
vertrouwen.

Met vriendelijke groeten,

namens het bestuur van de

Stichting The Gambian Children First,
Caroline Schaap

Voorzitter

e De reis- en verblijfkosten voor de jaarlijkse reis worden door de bestuursleden zelf bekostigd.

o De stichting is erkend als een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI), hetgeen betekent dat uw gift
(met inachtneming van de daartoe geldende regels) aftrekbaar is voor de belasting (zie ook onze website).
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| We zijn weer op bezoek geweest!!

Niet in mei, maar in oktober dit jaar
durfden we het weer aan om te gaan
reizen. Vaccinaties, PCR-testen, PLF-
formulieren; het heeft ons niet
tegengehouden om weer naar Gambia te
gaan. Onzeker over wat we zouden ¥
tegenkomen, keken we met spanning uit . &
naar alle mensen in ons netwerk die we :
weer zouden ontmoeten en die ons zo
dierbaar zijn geworden.

Een beetje onwennig was het ook wel, om af te reizen zonder ‘the big man’ Ernst
Faber. Er werd regelmatig naar hem gevraagd. Was corona er niet geweest, dan
had Ernst zeker in eigen persoon de handen willen schudden van alle mensen die
we inmiddels zo goed kennen.

Het zijn twee hartverwarmende en tegelijk ook hartverscheurende weken
geworden. Het land heeft zwaar te lijden van de coronacrisis. Niet omdat het
virus veel slachtoffers heeft gemaakt of vanwege het aantal mensen dat
dagelijks positief op covid-19 getest wordt. Maar omdat het land economisch
ernstig getroffen is door het volledig wegvallen van de inkomsten uit het
toerisme.

We spraken vrouwen die souvenirs verkopen aan het strand. Er viel niets te
verkopen. Geen geld, geen eten. Je gezin met 6 kinderen maar één keer in de
3 dagen eten kunnen geven, is pijnlijk. Een man die aan het strand de kussens
op de ligbedden neerlegt voor de toeristen, is uit zijn huis gezet en kan geen
eten meer kopen. Hij heeft geen geld voor het betalen van de huur en zat sterk
vermagerd met een radeloze blik voor zich uit te staren in de vroege ochtend.
Een wat oudere man sjachert dagelijks langs de hotels om teenslippers en wat
houtsnijwerk te verkopen. Door onze aanschaf van de girafjes ging hij bijna
huppelend weg. Hij had eindelijk weer genoeg geld om een zak rijst te kopen
voor zijn kinderen.

Een grote les in nederigheid, zo voelde het. Wat een verschil tussen de twee
werelden; wat hebben wij veel en wat hebben zij weinig. En wat mooi dat we
dat sprankje hoop mogen zijn voor deze optimistische, vindingrijke, vriendelijke
mensen in dat kleine land, Gambia!
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| Waar zijn wij actief |

| Op bezoek bij NAQAA (National Accreditation and Quality Assurance Authority) |

We trapten de reeks aan bezoeken
af bij de officiéle instantie NAQAA.
Een heel prettig gesprek bij Dr. Jaw
| waarin we werden bijgepraat over
22 de stand van zaken bij de scholen
& waarmee wij samenwerken.

' NAQAA heeft de situatie op de
scholen goed in beeld. Om de door

- : corona ontstane leerachterstanden
weg te werken krijgen de scholen extra tijd (6 maanden) om aan de gestelde
eisen te voldoen. Er worden geen concessies gedaan aan de kwaliteit van het
onderwijs. Met name het alsnog kunnen uitvoeren van praktische opdrachten is
een probleem voor de scholen. Er worden nauwelijks nog schoolgelden betaald.
Het benodigde materiaal voor de ‘practicals’ kan daardoor niet voldoende
worden aangeschaft.

Het is zonder omhaal duidelijk dat de skillcentres in zwaar
weer zitten. De ouders van de meeste studenten hebben
nauwelijks voldoende geld om hun gezin te voeden, huur
te betalen etc. Het betalen van schoolgeld komt al snel op
de laatste plaats. NAQAA wil zoveel mogelijk rekening
houden met deze situatie. Laten we hopen dat de scholen
op tijd uit de zorgen zijn.

Handen wassen bij de binnenkomst van het kantoor van NAQAA
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| Mile 2 Prison - Insight Training Centre |

Het blijft een bijzondere omgeving;
| op bezoek in de gevangenis en de
== ontmoetingen met de ‘inmates’. In de
i heerlijk koele vergaderzaal, ontmoeten een
groot aantal officials, inclusief de General
Director mr. Manneh.

Het project, opgestart door mr. Ismaily
Ceesay van Insight Training Centre,
is een groot succes. In totaal heeft onze
stichting nu 25 studenten gesponsord. De 4 mannen die zijn opgeleid en
inmiddels weer buiten de poorten staan, hebben allemaal een baan. Bij het
verlaten van de gevangenis is het belangrijk om de studenten een gevulde
gereedschapskist mee te geven. Er werd ons gevraagd om hierin bij te dragen.
We hebben ze moeten teleurstellen. Dat gaat ons nu niet lukken.

De overige 20 studenten verrichten naast hun opleiding onderhouds-
werkzaamheden voor de gevangenis. Het mes snijdt dus aan twee kanten;
de klussen in de gevangenis kunnen worden uitgevoerd door de studenten zelf
en zij krijgen op hun beurt het gevoel nuttig bezig te zijn.

Na het officiéle gedeelte, konden we een bezoek brengen aan de lokalen op het
gevangenisterrein. Het emotioneerde ons zeer toen één van de studenten ons
aansprak en ons bedankte voor deze kans op scholing. “I am not forgotten.
Thank you for believing in me.” We waren tot tranen geroerd. Dit maakt het zo
waard om ons in te zetten voor deze jonge mensen!

De plafonds in de lokalen zagen er verschrikkelijk
uit. De extreem zware regen die, mede door de |
harde wind, fikse lekkage heeft veroorzaakt, hebben [

de plafonds geen goed gedaan. De plafondplaten
laten of los of zitten vol met schimmels. En bij elke
regenbui lekt het overal. Niet goed voor de vloeren,
de apparatuur, etc. We hebben een stichting
aangeschreven die geen donaties doet in de vorm
van lesgeld, maar wel in de vorm van bijzondere projecten. Wij hopen dat zij in
staat zullen zijn om de financiering van een nieuw dak voor hun rekening te
nemen.

Voor het huidige schooljaar hebben wij tot onze spijt moeten meedelen dat wij
slechts 5 studenten kunnen sponsoren. Belangrijker is dat wij onze steun
continueren. Er komen ongetwijfeld weer betere tijden.
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| Taku Leggaye

Deze school ligt ons na aan het hart. Na het
verlies van hun directeur mr. Jagne
ontstond een grote leegte. Net toen zij de
draad weer oppikten kwamen de
coronaperikelen. Door het gebrek aan
betalingen van het schoolgeld, is het
betalen van de salarissen van de docenten
elke maand een grote strijd. Om de
leerlingen binnenboord te houden, wordt
afgesproken dat zij na het behalen van hun
diploma, beetje voor beetje het schoolgeld

alsnog betalen. Alsof corona nog niet genoeg was, kregen zij te maken met een
inbraak. Nauwelijks een buit (want waar weinig is, valt niet veel te halen), maar
wel veel schade aan opstal en inboedel. Door de gulle gift van de Protestantse
Kerk uit Wormer kon in één klap een nieuwe printer en kopieermachine worden
aangeschaft en is de school nu beter beveiligd tegen inbraak. Een zegen!

De ontvangst dit jaar was wel héél bijzonder!
Simon was die dag jarig en daar hadden ze lucht
van gekregen. Bij het openen van de deuren was
de verrassing compleet; een versierde ruimte,
zingende studenten en een geweldige taart met
vuurwerk erop. Het raakte ons diep, alweer tot
tranen toe geroerd.

Wij kunnen dit schooljaar de 17 leerlingen die in
het tweede jaar zitten sponsoren en kunnen er
10 eerstejaars worden aangetrokken. Toch een
respectabel aantal.
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| President’s International Award Bakau (PIA) |

Een hartelijk weerzien met de directeur Ousainy Drammeh en zijn team,
waaronder de docent elektronica Ebrima Jallow.
Deze jongeman is zo’n drie jaar geleden door ons
gesponsord. Hij sprak ons toen aan met de vraag of
wij hem ook voor zijn vervolgopleiding wilden
sponsoren. In ons vorige verslag hebben wij ook al
over hem geschreven. Nu, ruim 2 jaar later, kijken
wij een trotse docent in de ogen. Hij geeft nu les
op zijn oude schooltje!

Wat een kanjer, wat een prachtig voorbeeld voor andere
studenten en wat een geweldig bericht om met u delen.

PIA is een redelijk grote school en heeft doorgaans meer
geldschieters. Maar zelfs zij hebben te kampen met een fikse
terugloop aan inkomsten. Ook hier de deal met de studenten
om gewoon naar school te blijven komen om de opleiding af
te ronden en zodra er inkomsten uit werk zijn, het schoolgeld
alsnog te betalen.

| PIA Kerewan |

In de verzengende hitte zijn we bij Banjul de rivier
overgestoken naar Barra om vervolgens naar Kerewan te
rijden. Eenmaal aangekomen troffen we een wel heel
rustig schoolterrein aan. In de nieuwe lokalen treffen we
een handje vol meiden aan die naailes krijgen of
haartechnieken oefenen.

Deze streek heeft het al decennia moeilijk;
de jeugd trekt weg naar de grote stad (Banjul) of
stapt in een bootje richting Europa. Met de komst
van dit skillcentre wordt getracht de jonge
mensen in deze regio te houden. En dat leek ook
goed te lukken. En toen kwam corona. . . en een
lockdown . . .
Bij de herstart van de lessen is niet iedereen [

teruggekeerd. Nu is het alle zeilen bijzetten om £

de studenten niet te verliezen. We blijven de school steunen, mede omdat
NAQAA ons dit heeft gevraagd. Deze regio kan echt alle hulp gebruiken.
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| Door naar Soma en Jappineh Jarra |

Dit bezoek worden we voor de eerste keer begeleid door Musa Sanneh, onze
nieuwe lokale vertegenwoordiger. Zijn start was pittig. Niet bekend bij de
contactpersonen bij onze scholen, heeft hij in 2020 in zijn eentje alle bezoeken
afgelegd omdat het bestuur niet kon afreizen. In diezelfde tijd was er in Gambia
ook een lockdown en ramadan. Tussen de krappe reistijden door, zich houdend
aan de regels van het vasten en de lockdown, heeft hij zich op een professionele
wijze weten te presenteren en ons een helder beeld kunnen schetsen van wat er
zoal aan de hand was op de scholen. Petje af voor deze man!

Nu reisden we samen door het land en wilden we ook
graag een bezoek brengen aan zijn gezin.
De heerlijke ‘chicken domoda’ stond al klaar voor
ons. Wat een ontzettend lieve ontvangst door zijn
vrouw, zijn kinderen en alle medebewoners van zijn
compound. Een geweldige krent in onze reispap.

% Een beleefdheidsbezoek aan de Director General die
de regio vertegenwoordigd binnen het Ministerie van
Onderwijs stond ook gepland. Een interessant
& gesprek in zijn kantoor met de andere officials gaven
<. ons een goed inkijkje van hoe de controle op het
¢ onderwijs op de basisscholen en middelbare scholen
" | wordt uitgevoerd. Na een goede nacht slaap, reden
we weer richting de kust. Maar niet voordat we
staande werden gehouden door een kennis van Musa. Hij geeft leiding aan een
skillcentre in Soma. Of we een kijkje wilde komen nemen. Tuurlijk! De school
zag er picobello uit. Nieuwe naaimachines, haardrogers (!), meubilair, noem
maar op. Maar waar waren de leerlingen?

Een Duitse NGO, de GIZ, heeft in de laatste drie jaar veel geld gedoneerd aan
scholen en daarmee zijn heel wat materialen aangeschaft. Er zijn ook veel
leerlingen gesponsord. Maar na drie jaar zijn zij abrupt gestopt met hun steun
met daarbij de boodschap; nu kunnen jullie het zelf weer. En zo werkt het helaas
niet.

Hierin onderscheidt onze stichting zich van de vele anderen. Wij zijn een
betrouwbare partner en blijven jaar in jaar uit de scholen volgen en sturen en
steunen. We zien veel potentie in dit skillcentre in Soma en zouden er ook graag
mee willen samenwerken. Dit kunnen wij alleen doen als onze eigen financiéle
middelen weer toereikend zijn. Wat in een goed vat zit . . .


https://www.giz.de/en/html/index.html
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| Succesverhalen

Een vast onderdeel tijdens ons bezoek, is het bezoeken van een aantal studenten
die door de stichting zijn gesponsord en nu een mooie baan hebben.

Bij Taku Leggaye is Fatoumatta Sowe inmiddels een [
vertrouwd gezicht, ook als docent. Van straatarm
kansloos meisje, nu een zelfbewuste vrouw die lesgeeft. &
Mahmoud Njie (foto rechts) werkt bij de Coco Ocean en
is onmetelijk blij. Tijdens de lockdown bleef het
5 sterren hotel open en dat stelde hem in staat om ook @
in die moeilijke tijd 95% van zijn salaris naar zijn familie
in het achterland te blijven sturen. Er worden
10 personen onderhouden met zijn inkomen
(50 euro/mnd.).

maken.

Tot slot Awa (rechts), een automonteur.
Zij werkt, zij studeert, zij loopt stage, zij
reist elke dag 1,5 uur heen en 1,5 terug
naar Brikama. Een keer thuisgekomen
helpt zij haar ouders op het land en ’s avonds verkoopt zij
zakjes ijs om haar studiegeld bij elkaar te sprokkelen.
En ook nu waren wij tot tranen geroerd toen zij haar verhaal
vertelde. Diep respect voor deze jonge vrouw. B
Doorzettingsvermogen en overtuiging helpen haar om deze

monsterklus te klaren.

Mariama Sanyang komt van Taku Leggaye en wij ontmoeten
haar bij FonGam Skillcentre in Tujereng. Zij zwaait de scepter
in de keuken en geeft les in catering. We hebben heerlijk
geluncht van alles wat zij door haar leerlingen heeft laten

Er zijn nog zoveel meer succesverhalen te vertellen, maar we kunnen de
studenten niet allemaal bezoeken. Hun verhalen zijn voor ons dé stimulans om
te blijven doen wat we doen. We komen bomvol met energie terug van zo’n reis.
Dit is waarom we het zo belangrijk vinden om door te gaan met het werk van
deze stichting; er verandert zoveel in het leven van deze jonge mensen.

En daarom kunnen we niet zonder uw steun!
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We laten Mariama en Mahmoud zelf aan het woord!
Scan de QR-code (en deze heeft nu eens niets met corona

te maken &) en luister naar wat zij u willen zeggen!

|

Ook dit jaar wordt onze stichting nog steeds gesteund
door de verschillende kerkgenootschappen in Wormer.
Een week na onze terugkeer in november dit jaar, waren
we uitgenodigd bij de Protestante Gemeenschap in
Wormer om aansluitend op de dienst een presentatie te
geven over ons laatste bezoek. Het was niet moeilijk om
de ervaringen met de mensen te delen. We zaten er
immers nog vol van. De hele maand november zun de collectes voor onze
stichting opgehaald. Op dit moment is nog B ¥ :
niet duidelijk hoe hoog het bedrag is ===
geworden. Wat we wel weten is dat we [

elke cent hard kunnen gebruiken.

Enorm veel dank voor de hartelijke
ontvangst en de ruimte die ons gegeven
wordt. De verkoop van alle zelf mee-
genomen spullen vond gretig aftrek en
betekent wat extra geld in het laatje!

| Teruglopende inkomsten |

U heeft het al meerdere keren gelezen; door het uitblijven van projecten missen
we een serieus bedrag op onze begroting. Het heeft ons doen besluiten om het
aantal te sponsoren studenten behoorlijk terug te brengen.

2021-2022 2020-2021
Aantal leerlingen Aantal leerling
Taku Leggaye 27 35
PIA Bakau 12 18
PIA Kerewan 20 20
Mile 2 Prison 5 10
Julangel - 20
Totaal 64 103
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Wij zijn gestopt met het sponsoren van de school in Julangel. Alle studenten
hebben in schooljaar 2020-2021 hun opleiding kunnen afronden. Omdat deze
school met name een boost nodig had bij het opstarten, hebben wij ze willen
steunen. Deze school staat onder supervisie van de GTTI, een grote technische
school in Banjul. Het betekent hoe dan ook een financi€le aderlating voor de
GTTIl, maar de school in Julangel is gegroeid en heeft een goede
naamsbekendheid gekregen in de regio. Om die reden zijn we van mening dat
het een verantwoorde keuze is om de school los te laten. Tijdens ons bezoek
hebben we de regiomanager in Banjul onze keuze uitgelegd. Met spijt maar ook
met grote dank werd ons bericht in ontvangst genomen.

| Samenstelling bestuur |

Elk jaar eindigen we met een oproep om het bestuur te komen versterken.

Dit jaar zijn Jeanne Adams en Danny Kol op ons pad gekomen, twee jonge
mensen met een gouden hart. Na een hartelijke kennismaking gaven zij aan niet
te kiezen voor een rol in het bestuur maar zich wel te willen inzetten voor de
stichting. We hebben ze “ambassadeurs van de stichting” genoemd en we zijn
enorm blij met hun ondersteuning. Het heeft direct al resultaat. Heeft u onze
kerstactie al gezien: 4 prachtige kaarten van door onszelf gemaakte foto’s.
De verkoop ervan gaat goed! 15 euro voor een hele set, inclusief verzendkosten.

Wij blijven uitkijken naar versterking voor het bestuur. Onze stichting is klein
maar doet grote dingen in Gambia. Al vanaf 2002 zijn wij een betrouwbare
partner voor de scholen en hebben wij al zo’n 700 jonge meiden en jongens
kunnen helpen met het volgen van een beroepsopleiding. Het kunnen ‘aanraken’
van een leven en daaraan een positieve draai te kunnen geven, is inspirerend en
geeft ons energie.

Om dit (vrijwilligers)werk te kunnen voortzetten, zijn wij op zoek naar nieuwe
bestuursleden. We kunnen zeker enthousiaste mensen gebruiken. Affiniteit met
Afrika en deelname aan het jaarlijkse bezoek aan Gambia zijn daarbij uiteraard
van doorslaggevend belang.

Is uw interesse gewekt? Zijn er nog vragen? Neemt u dan gerust contact op met
€én van de bestuursleden of bel met 06-26844409.
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Samenstelling bestuur

Voorzitter Caroline Schaap Caroline-in-afrika@hotmail.com

Secretaris Mariélle Bloem info@baborbeautyspawormer.nl

Penningmeester /

Contactpersoon scholen Nella van der Laan | Tgcf.nellaheijnen@gmail.com

Bijzonder adviseur/fotograaf Simon Heijnen Spm.heijnen@gmail.com
Bijzonder adviseur Ernst Faber

Local manager in Gambia Musa Sanneh

Local chauffeur Lamin Fadera

Ambassadeurs voor de stichting | Jeanne Adams en Danny Kol

Engelse vertaling jaarverslag Sophie Verschuur

Nina Schaap (links op de foto) reisde ook nu weer met ons mee. Deze keer met een speciale
opdracht van haar middelbare school. Zij heeft veel studenten en docenten geinterviewd.
Het resultaat gaat een mooie documentaire opleveren. We kijken uit naar het resultaat!

Op de foto: Nina en een groepje studenten van PIA Bakau.
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Balans van de Stichting The Gambian Children First t/m 31 juli 2021

31 juli 2021 31 juli 2020
ACTIVA
Vastgoed € 5.000,00 € 5.000,00
Liquide Middelen € 9.607,86 € 17.430,76
TOTAAL € 14.607,86 € 22.430,76
PASSIVA
Kapitaal € 1.463,88 € 4.562,89
Schulden op korte termijn
(restant 20% schoolgelden €0,00 € 0,00
'18-'19)
schulden op lange termijn
(reservering voor Mam Tuti € 3.643,98 € 3.807,87
Darboe)
Schulden op lange termijn
(reservefonds teruglopende € 4.500,00 € 9.000,00
inkomsten)*
Reserve voor mogelijke
negatieve verkoopopbrengst € 5.000,00 € 5.000,00
vastgoed
TOTAAL € 14.607,86 € 22.370,76
Resultatenrekening St. The Gambian Children First 01-08-2020 tot en met 31-07-2021
2020-2021 2020-2021 2020-2021 2019-2020

Resultaat '20-'21 | Begroot 20-21 Verschil Resultaat '"19-20
ONTVANGSTEN
Ontvangen donaties ** € 10.045,25 € 12.000,00 -€ 1.954,75 € 18.607,68
Bijzondere donaties € 2.085,00 €0,00 €2.085,00 €0,00
(met bestemming)
Overige opbrengsten € 30,00 € 0,00 € 30,00 € 0,00
Rente € 0,00 € 15,00 -€ 15,00 € 0,00
TOTAAL €12.160,25| € 12.015,00 € 145,25 € 18.607,68
UITGAVEN
Productiekosten € 109,08 € 100,00 €9,08 € 65,60
(mailing en porti)
Bankkosten + € 411,65 € 450,00 € 38,35 € 415,99
valutaverschillen
Kosten in Gambia € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Honorarium en kosten € 788,35 € 720,00 € 68,35 €1.191,74
Local Manager
Overige kosten € 235,00 € 250,00 -€ 15,00 € 536,35
Website € 159,72 € 170,00 -€ 10,28 € 167,71
Bijzondere projecten € 2.085,00 € 0,00 € 2.085,00 €4.714,33
Onderwijskosten 2020-2021 € 15.446,36 € 14.000,00 € 1.446,36 € 15.697,14
TOTAAL € 19.235,15| € 15.690,00 € 3.545,15 € 22.181,86
RESULTAAT -€ 7.074,90 -€ 3.675,00 -€ 3.399,90 -€ 4.181,18

Opmerkingen

* Reservefonds teruglopende inkomsten is verlaagd naar €4.500 (€9k in 2019-2020). Tegenwoordig zijn de
opleidingen 1 of 2 jarig ipv 3 tot 4 jarig, zoals dit in het verleden het geval was.
** De ontvangen donaties van €10.045 zijn fors lager dan die van 2019-2020 (€18,6k) doordat o.a. de

Antwerpen-Banjul Challenges wegens Covid niet doorgingen; hierdoor gemiste veiling opbrengst van de
challege auto's (€5,5k in 2019-2020)




&ﬂmémn Children
Lirst




@a.mbiﬂn Children
First

Va{y ons ook o

faff(//a/mé//a’m/(

Instagram

Bé/flf « ons §leanen ”
/t/g/" Kunnen net zondere aw éa//ﬁ,/

=

st. michaél c'u'llegl.;



mailto:info@gambianchildren.nl
http://www.gambianchildren.nl/

